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Critérios da avaliagdo do desempenho do Diretor
do Agrupamento de Escolas Gaia Nascente

Dando cumprimento ao disposto no n2 1 do artigo 52 da Portaria n2 266/2012 de 30 de agosto, o presente

documento define os critérios de avaliacdo do Diretor do Agrupamento de Escolas Gaia Nascente para o quadriénio
compreendido entre outubro de 2024 e outubro de 2028. Os critérios que a seguir se apresentam estdo
formulados de acordo com o disposto no diploma jd mencionado e tém em conta os compromissos que constam

da carta de missdo apresentada pelo Diretor do Agrupamento.

Compromissos

50%
da classificagao
da avaliagdo interna
(n23 do artigo 92 da
Portaria n2 266/2012)

Projeto Educativo

1. Melhorar as aprendizagens dos alunos e a sua avaliacdo.

Projeto Educativo

2. Reforgar a comunicagdo com pais /encarregados de educagdo.

Projeto Educativo

3. Melhorar o envolvimento dos alunos na vida da escola.

Projeto Educativo

4. Reforcar a autoavaliagdo do Agrupamento.

Gestdo de recursos
humanos

5. Valorizar o papel do pessoal ndo docente.

Gestdo de recursos
materiais

6. Melhorar a manutengdo das instalagdes e equipamentos.

Competéncias

30%
da classificagdo
da avaliagdo interna
(n23 do artigo 92 da
Portaria n2 266/2012)

Lideranga

- Promover a afirmagio da identidade do Agrupamento e
fomentar o espirito de pertenga a comunidade escolar;

- Motivar e mobilizar toda a comunidade escolar;

- Estimular e promover a interagdo das equipas de trabalho;

- Valorizar as liderangas intermédias;

- Promover o desenvolvimento de projetos, parcerias e solugdes
inovadoras;

- Garantir a correta gestdo dos conflitos.

Visdo estratégica

- Demonstrar capacidade de inovagao;

- Promover uma cultura de exceléncia no Agrupamento;

- Procurar a promogao interna e externa do Agrupamento;

- Procurar o envolvimento de toda a comunidade escolar;

- Promover e incentivar a adaptagdo a mudanga baseada na
formacdo continua.
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- Demonstrar rigor na afetagdo de recursos e garantir o bom
funcionamento do Agrupamento;

- Cumprir os prazos estipulados na legislagdo em vigor e nos
compromissos assumidos;

- Garantir o cumprimento dos critérios definidos para a
elaboragdo das turmas e dos hordrios;

Competéncias

q |30_°f/? . Gestdo - Otimizar os recursos disponiveis através de uma eficiente
da aa\/:I?aS;;;ci?]iae?na distribuicdo de servico;
(n®3 do artigo 92 da - Promover a avaliagdo do desempenho e a gestio de
Portaria n2 266/2012) competéncias dos colaboradores do Agrupamento, garantindo

condig¢es para a sua promogdo e desenvolvimento profissional;
- Garantir a eficicia dos circuitos de informagdo interna e
externa.

Projetar de forma sistemética, adequada e eficaz a imagem do

Representacao . : -y
P ¢ agrupamento desempenhando a sua miss3o de servigo publico
externa . . .
junto da comunidade educativa.
Formacgao
continua
20% Formagdo continua realizada nos termos da alinea c) do n.2 2 do artigo 37.2 do ECD

da classificagdo
da avaliagdo interna
{n23 do artigo 92 da
Portaria n2 266/2012)

A avaliagdo interna incide sobre o grau de cumprimento de cada um dos seis compromissos apresentados, bem
como sobre o nivel de demonstragdo das competéncias em cada uma das quatro areas (lideranga, visdo
estratégica, gestdio e representagdo externa) através da atribuicio de uma classificagdo para cada um dos
compromissos e para cada uma das dreas de competéncia, utilizando para o efeito uma escala graduada de 1 a
10 valores, apurando-se, assim, a classificagio obtida em cada um dos parametros.

O célculo da avaliagdo interna corresponde a média ponderada, arredondada 3s milésimas, das pontuacdes
obtidas em cada um dos parametros, com uma ponderagdo de 50% para o pardmetro «compromissos», 30%
para o pardmetro «competéncias» e 20% para o pardmetro «formacdo continua».

Aprovado na reunido do Conselho Geral realizada em 11 de marco de 2025

O Presidente do Conselho Geral

Nuno Gouveéia Monteiro
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